
 

 

Die Berufswahl- und Weiterbildungsschule Zürcher Oberland (BWSZO) in Wetzikon 
ist ein öffentliches Berufsvorbereitungsjahr des Kantons Zürich. Ein engagiertes Team, 
bestehend aus 25 Mitarbeitenden, bietet für ca. 160 Jugendliche unterschiedlich ausge-
richtete Berufsvorbereitungsjahre an. Die Jugendlichen nutzen die Zeit an der BWSZO als 
Berufswahl-, Weiterbildungs- und/oder Reifejahr. Neben dem Berufsvorbereitungsjahr 
bietet die BWSZO auch einen Vorkurs Integration an welcher sich an Jugendliche zwi-
schen 15 und 20 Jahren richtet die weniger als zwei Jahre in der Schweiz leben und die 
Kultur, das Land und die Sprache besser verstehen möchten um später hier arbeiten zu 
können. 
 
Aufgrund der nach wie vor angespannten Lage im Ausland werden etliche Jugendliche 
aus dem fremdsprachigen Ausland erwartet, für welche wir gerne ein soziales Auffang-
netz und somit ein neues Angebot schaffen möchten.  
 
Ihr künftiger Arbeitsplatz? 
Für die Konzipierung und Etablierung dieses neuen Angebotes für Jugendliche zwischen 
13 und 16 Jahren und/oder zur Unterstützung der bestehenden Angebote suchen wir 
deshalb ab dem Schuljahr 2024/2025 eine: 
 

DaZ-Lehrperson 
Pensum: zirka 50 Prozent  
 

 

Sie haben / Sie sind 
 eine teamfähige, freundliche Persönlichkeit und verfügen über eine hohe  

Sozialkompetenz. 
 ein EDK anerkanntes Lehrdiplom und eine Zusatzqualifikation für Deutsch als Zweit-

sprache, oder sind bereit dieses zu erwerben. 
 eine schnelle Auffassungsgabe und können flexibel auf Unterrichtssituationen  

reagieren. 
 Freude an der Arbeit mit Jugendlichen mit unterschiedlichen kulturellen, sprachlichen 

und religiösen Hintergründen. 
 

Wir sind 
 eine dynamische, vielseitige und erfolgreiche Schule, die gesellschaftliche 

Entwicklungen und Trends im Bildungsbereich erkennt und ihre Bildungsprogramme 
darauf ausrichtet. 

 eine geleitete Schule mit überschaubaren Abteilungen, in denen die Lehrpersonen 
mitwirken. 

 eine kooperative Schule mit einem grossen Gestaltungsspielraum – Ideen sind  
gefragt und können auch realisiert werden. 

 

Wir bieten 
 fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Mitarbeit in einem erfahrenen und engagierten Team. 
 einen attraktiven Arbeitsort mit grosszügiger Infrastruktur. 
 ein:e Mentor:in, welche:r hilft, sich bei uns zurechtzufinden, damit der Start glückt. 
 
 
 
 
 
 
 



 

Interessiert? Nehmen Sie Kontakt mit uns auf. 
Einen ersten Eindruck von Ihrem neuen Arbeitsort erhalten Sie unter www.bwszo.ch. 
 
Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bei Fragen kontaktieren Sie die Schulleiterin  
Bettina Gemperli unter bettina.gemperli@bwszo.ch. 
 
Ihre Bewerbung erreicht uns per Mail als PDF-Dokument (bettina.gemperli@bwszo.ch). 
 


